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Praambel

Die HSD orientiert sich im Rahmen ihrer Planungsgrundsatze fir den HEP 2017-2021 an den
Grundsatzen des Landeshochschulentwicklungsplanes und den im HEP 2012-2016 formulierten
Kernaufgaben Studium und Lehre, Weiterbildung, Forschung und Transfer sowie den dazu als
Querschnittsfunktion gesetzten strategischen Leitlinien Innovation, Diversitat, Interdisziplinaritat,
Praxisorientierung, Internationalitat und Nachhaltigkeit (vgl. HEP 2012-2016, S.32).

Studium und Lehre, Weiterbildung

1.

Die HSD berucksichtigt die Heterogenitat der Studierenden im Hinblick auf die Schaffung von
Voraussetzungen fir einen erfolgreichen Studienverlauf, insbesondere in der
Studieneingangsphase.

Die HSD erreicht durch eine ausgewogene Betreuungsrelation und mit flexibilisierten und
studierendenzentrierten Studienverlaufsmodellen die Voraussetzung fir einen Studienerfolg.
Die HSD sieht sich als 6ffentliche Institution zur akademischen Bildung der Studierenden
verpflichtet. Sie férdert die Entwicklung der Persénlichkeit und die Ubernahme gesellschaftlicher
Verantwortung unter anderem durch zusatzliche fachbereichsubergreifende und interdisziplinére
Bildungsangebote.

Die HSD behalt das anwendungsorientierte Prasenzstudium als Profilmerkmal. Digitale Angebote
werden unterstutzend und didaktisch sinnvoll eingesetzt.

Die HSD Absolventinnen und Absolventen werden befahigt, den Ubergang von der Hochschule
zum Beruf erfolgreich zu gestalten.

Die HSD passt ihre bestehenden Studienangebote den Wandlungsprozessen an und entwickelt
innovative Studienkonzepte. Die HSD wirkt aktiv auf eine Steigerung der Studienqualitat durch
ein Qualitdtsmanagement hin.

Die HSD sieht die Internationalisierung als einen wichtigen Bestandteil in Lehre und Forschung
an.

Die HSD bietet bedarfsorientiert konzipierte wissenschaftliche Weiterbildungsangebote im Sinne
des lebenslangen Lernens an.
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Forschung und Transfer

9. Die HSD baut auf ihrer Kompetenz in der anwendungsorientierten und interdisziplinaren
Forschung auf und entwickelt den Transfer in enger Zusammenarbeit mit Verbanden,
Unternehmen und Institutionen.

10. Die HSD starkt ihr internationales Profil in der Forschung.

11. Die HSD férdert Promotionen in allen Fachbereichen. Die Férderungen von kooperativen
Promotionen durch das Graduierteninstitut werden ausdrucklich unterstitzt.

12. Die HSD baut die Vernetzung mit anderen Hochschulen, Verbanden, Institutionen und
Organisationen aus.

Services

13. Die HSD unterstitzt durch effiziente, kooperative und transparente Verwaltungs- und
Managementprozesse und -strukturen die strategischen Leitlinien, die Aufgabenerfillung und die
Kernprozesse.

14. Die HSD stellt eine bedarfsgerechte IT-Infrastruktur und Medienausstattung sicher.

15. Die HSD foérdert die konstruktive Zusammenarbeit aller Hochschulmitglieder und —angehérigen
und den gemeinschaftsstiftenden Teamgeist flr eine motivierende Studien- und
Arbeitsatmosphare.

16. Die HSD schreibt ihre Standortentwicklung fur den Campus Derendorf fort.
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