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Integriertes Klimaschutzkonzept HSD 

Ergebnisse Ideenbox: Veranstaltung PR-MTV  
vom 03. Juli 2019 

1 Ideenbox – Auswertung der Ideenzettel  
Beschreibung Bereits in 

Maßnahmenkatalog? 
J/N 

Lebensmittel / Mensa 
 Nur fleischarme Gerichte in der Mensa Nein 
 Zusammenarbeit mit dem Studierendenwerk in Bezug auf 

Energieverbräuche und weggeworfene Lebensmittel 
Nein 

 Veggie-Day (nur vegetarisches Essen) mind. einmal pro Woche Ja 
 Vegetarisches Angebot der Mensa erweitern und verbessern Ja 
 Anreize schaffen auf Fleisch zu verzichten Ja 
 Greencorner in der Mensa schöner gestalten Nein 
 Angebot des vegetarischen und veganen Essens qualitativ verbessern Nein 
 Mensa: 1 Tag pro Woche Bio-Gericht (vegetarisch) Nein 
 Mensa: pflanzliche Milch anbieten  Nein 
 Beschluss zu Umgang mit Essensresten / Lebensmittelresten – 

Kooperation mit Foodsharing (Imme Herlinger bietet hier ihre Mithilfe an! 
Sie ist im Foodsharing aktiv!) – direkte Kooperation mit Flüchtlings- oder 
Obdachlosenheimen 

Nein 

Papier  
 Nur noch Recycling-Papier Ja 
 Sensibilisierung für beidseitigen Druck Nein 
 Sensibilisierung für „Strom/PC aus“ Ja 
 Toilettenpapier: kein Endlospapier sondern einzelne Blätter Nein 
 Sensibilisierung durch Aufkleber zum Papiersparen – in den Toiletten, 

an den Waschbecken, an Druckern  
Nein 

 Etagendrucker standardmäßig auf doppelseitig und s/w einstellen Ja 
Weitere Ressourcen 
 HSD-Wasserflaschen auf Glasflaschen umstellen Nein 
 Nutzung von dienstlicher IT auch privat außerhalb der Arbeitszeiten 

zulassen (Ressourcen werden gespart)  
Nein 

 Umweltfreundliches Büromaterial – weniger Plastik Nein 
 CO2-Ausgleich bei Bestellungen (Kompensation) Nein 
Mobilität 
 International Office: Flugreisen der Studierenden (Erasmus und DAAD) 

kompensieren 
Nein 

 Fahrradbeauftragten ernennen (vgl. Kick-Off) Ja 
 Ausweitung der bestehenden (low level) Firmentickets (analog zu 

Semesterticket – NRW-Ticket) 
Zurzeit kein richtiger Anreiz gegeben den ÖPNV zu Nutzen (zu teuer) 

Ja 

 Parkraumbewirtschaftung einführen Ja 
 E-Roller / Dienstfahrrad-Station einrichten für kurze Wege in Düsseldorf Nein 
 Dienstfahrräder zur Anmietung Ja 
 Diensttretroller zur Anmietung (E-Scooter) Nein 
 BahnCard bezuschussen/bezahlen bei Dienstreisen Nein 
 Dienstreisen mit der Bahn fördern Nein 
 Dienstreiseverordnung - keine Inlandsflüge auf Dienstreisen zulassen Nein 
 E-Tankstelle in der Tiefgarage 

(gibt es bereits – die Nutzungsbedingungen müssen geregelt werden) 
Ja 
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Beschreibung Bereits in 

Maßnahmenkatalog? 
J/N 

 Regionalhaltepunkt am Bahnhof Derendorf  Ja 
 Dusch- und Umkleidemöglichkeiten für Fahrradfahrer Ja 
 Sichere Fahrradabstellanlagen mit Videoüberwachung oder hinter 

verschlossenen Türen für hochwertige Fahrräder 
Nein 

 Carsharing an der HSD anbieten  Ja 
Energie 
 Geräte bei Nichtbenutzung komplett ausschalten – kein Standby Modus  Ja 
 Photovoltaik-Anlagen auf den Dächern errichten Ja 
 Klimaanlagen in Hörsälen runterregulieren  Ja 
 Kopplung von Arbeitszeiterfassung an Licht (und ggf. Strom) – wenn der 

letzte Mitarbeiter die HSD verlässt wird automatisch das Licht (und ggf. 
der Strom) ausgeschaltet 

Nein 

 Beispiel Hotels: Strom, Heizung, Klimaanlage funktionieren nur wenn 
die Schlüsselkarten eingesteckt sind. Gleiches Prinzip an der HSD? 

Nein 

 Ökostrom Ja 
 Bewegungsmelder auf den Fluren einrichten (Licht) Nein 
 Schlechte Isolierung in Gebäude 3, 5. Etage – es mussten Ventilatoren 

angeschafft werden  hoher Energieverbrauch 
Nein 

 Ausschaltbare Mehrfachsteckdosen an allen Schreibtischen Ja 
 Energieeffizienzproblem in Gebäude 1 – keine Dämmung, viele 

Glasflächen 
Ja 

 Im Lesesaal der Bib ist die Heizung nicht zentral geregelt. Die 
Heizkörper laufen häufig an nicht sinnvollen Stellen durchgehend. 

Nein 

 Ein Kühlschrank weniger pro Etage Nein 
 Alle Professoren darauf hinweisen, die Beamer nach den 

Veranstaltungen auszustellen und das Licht auszuschalten 
Nein 

 Im Eingang der Bib sind alle Lampen von 07:00 bis 23:00 Uhr 
eingeschaltet – Bewegungsmelder? 

Nein 

Abfall 
 Plastikverpackungen an der HSD einsparen Ja 
 Einweggeschirr in der Mensa abschaffen (auch in Cafeterien und bei 

Veranstaltungen) – Mietgeschirr einführen 
Nein 

 Konsequentere Mülltrennung – vorhandene Möglichkeiten werden zu 
inkonsequent genutzt  

Ja 

 Einweg-Kaffeebecher abschaffen – stattdessen ein Pfandsystem 
innerhalb der Hochschule entwickeln 

Nein 

 Wasser bei Veranstaltungen in Glasflaschen anbieten Ja 
 Vermeidung von Einzelverpackungen bei Veranstaltungen (bspw. 

Zucker) 
Nein 

 Papierkörbe und Mülleimer an Schreibtischen abschaffen – Mitarbeiter 
müssen aufstehen um Müll wegzuwerfen und Reinigungsaufwand 
verringert sich  
 
Oder ein Mülleimer pro Büro und nicht pro Beschäftigtem 

Nein 

 Dezernatsküchen: Stofflappen statt Papiertücher zum Reinigen Nein 
Wasser 
 Wassersammelstelle für Trinkwasserreste – kann wiederrum zum 

Gießen von Pflanzen verwendet werden 
 
Beispielsweise für Abwasser aus Trinkwasserspendern 

Nein 

 Toilettenwasser durch Abwasser/Regenwasser ersetzen Nein 
 Wasserspender in jedem Gebäude 

 
Problem in Gebäude 1: nur Wasser darf in die Bib genommen werden 
aber vor dem Eingang der Bib befindet sich kein Wasserspender 

Ja 

Natur 
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Beschreibung Bereits in 

Maßnahmenkatalog? 
J/N 

 Dachbegrünung anlegen Ja 
 Wildblumenwiese am Campus Ja 
 Bienenwiese Ja 
 Bäume pflanzen Ja 
 Insektenhotels Ja 
Sonstiges 
 Separate Energieanalyse und Maßnahmenkataloge für Labore und 

Werkstätten erstellen 
Nein 

 Workshop-Angebot für Mitarbeiter und Studierende für einen 
bewussteren und nachhaltigen Konsum (auch im Privatleben) 

Nein 

 Telearbeit schneller genehmigen und unkompliziert gestallten Ja 
 Den Neubau des ZDD-Gebäudes als niedrig-energie-Gebäude planen Nein 
 Sensibilisierung am Campus durch Aufkleber (Aufkleber an 

Treppenstufen zur Motivation keine Aufzüge zu verwenden, auf 
Einsparpotenzial durch Aufkleber hinweisen in allen Bereichen, etc.) 

Nein 

 „Dicker Pulli Tag“ einführen Nein 
 Energie-Scouts (Auszubildendenprogramm) Nein 
 CO2-Spar Wettbewerb zwischen den Fachbereichen oder zwischen 

Gebäuden 
Nein 

 Katalog erstellen worauf ein MA oder ein Student der HSD verzichten 
kann um Klimaschutz zu betreiben 

Nein 
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