Piepenbrock F

seit 1913

NL: 396 AST: 2s00ufigenee Kunde: Land NRW

Bereich: Hochschule Disseldorf, Miinsterstraf3e 156, 40476, Disseldorf

Revier: 2
1. Woche 2. Woche

2|U|2.U.007 | WC Damen 17,81 V \Y, \ \Y, \ \Y, \ \Y \ \Y
2|U|2.U.008 | WC Beh. 4,48 V \Y, \ \Y, \ \Y, \ \Y \ \Y
2| U|2.U.009 | WC Herren 15,26 V \Y, \ \Y, \ \Y, \ \Y \ \Y
2| U] 2.U.0111 | Archiv Prif-Amt 03+04+05 14,78 6 x jahrl.
2| U] 2.U.0112 | Archiv Prif-Amt 03+04+05 14,78 6 x jahrl.
2| U] 2.U.0113 | Archiv Prif-Amt 03+04+05 14,78 6 x jahrl.
2| U|2.U.0121 | Archiv Pruf-Amt 01+02 14,59 6 x jahrl.
2| U|2.U.0122 | Archiv Pruf-Amt 01+02 14,59 6 x jahrl.
2| U|2.U.0131 | Archiv Pruf-Amt 06+07 14,59 6 x jahrl.
2| U|2.U.0132 | Archiv Pruf-Amt 06+07 14,59 6 x jahrl.
2| U] 2.U.014 | Archiv Verw Dez 1 - SSC 14,17 6 x jahrl.
2| U] 2.U.016 | Archiv Verw Dez 1 - SSC 12,90 6 x jahrl.
2| U] 2.U.017 | Archiv Verw Dez 1 - SSC 15,63 6 x jahrl.
2| U] 2.U.018 | GHV NT+Medientechnik 33,04 2 x jahrl.
2| U] 2.U.019 | Solarthermie 60,35 2 x jahrl.
2| U] 2.U.021 | Kleinkaltetechnik 23,04 2 x jahrl.
2| U] 2.U.023 | RLT-Zentrale Geb 02 210,42 2 x jahrl.
2| U] 2.U.028 | Sprinklerzentrale 355,13 2 x jahrl.
2| U] 2.U.031 | Abwasseraufbereitung 41,52 2 x jahrl.
2|U|2.U.201 | Flur 81,37 ™ \Y% M \Y M M v M \Y M
2|U|2.U.202 | Flur 10,87 M \% M \% M M \% M \ M
2|U|2.U.203 | Flur 13,94 ™ Y M \Y M M v M \Y M
2|U|2.U.204 | Flur 8,08 M \Y% M \Y M M v M \Y M
2|U|2.U.205| Flur 73,85 M \% M \% M M \% M \% M
2|U|2.U.206 | Flur 82,06] ™ \Y% M \Y M M v M Y M
2| U] 2.U.TRH1 | Treppe 16,05 M \% M \% M M \% M \% M
2|U| 2.U.TRH2 | Treppe 2364 ™ \Y% M \Y M M v M Y M
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2| U|2.U.TRH3 | Treppe 23,711 M \Y, M \Y, M M \ M \ M
2| E|2.E.001 | Mensa VIP 59,63 V \Y, \ \Y, \ \Y, \ \Y \ \Y
2| E|2.E.021 | Mensa 640,34 V \Y, \ \Y, \ \Y, \ \Y \ \Y
2| E|2.E.201 | Foyer 125,63 V \Y, \ \Y, \ \Y, \ \Y \ \Y
2| E| 2.E.201 | Foyer Windfang 28,64 V \Y, \ \Y, \ \Y, \ \Y \ \Y
2| E|2.E.201a | Treppe 18,00 M \Y, M \Y, M M \ M \ M
2| E|2.E.202 | Flur 10,93 V \Y, \ \Y, \ \Y, \ \Y \ \Y
2| E | 2.E.Al | Aufzugskabine 1 1,70 V \Y, \ \Y, \ \Y, \ \Y \ \Y
2| E | 2.E.A2 | Aufzugskabine 2 1,70 V \Y, \ \Y, \ \Y, \ \Y \ \Y
2| E|2.E.-TRH1 | Treppe 14,98 M \Y, M \Y, M M \ M \ M
2| E|2.E.-TRH2 | Treppe 19,25 M \Y, M \Y, M M \ M \ M
2|1|2.1.004 | ABS-Beratung 25,01 \% \% \Y \Y
2|1]2.1.005 | ABS Ruheraum 12,41 \% \% \% \% \% \Y \% \% \% \%
2|1|2.1.006 | ABS Ruheraum - EHR 12,47 \% \% \% \% \% \Y \% \% \% \%
2|1|2.1.007 | Familienbiiro 12,47 \% \% \Y \Y
2|1|2.1.008 | Familienbiiro 17,33 \% \% \Y \Y
2|1|2.1.009 | EZ-Careerservice 15,75 \% \% \Y \Y
2|1|2.1.010 | EZ-Careerservice 15,69 \% \% \Y \Y
2|1|2.1.011 | Besprechung 11,55 \% \% \Y \Y
2|1]|2.1.012 | EZ-Jobvermittlung 15,75 \% \% \Y \%
2|1]|2.1.013 | EZ-Jobvermittlung 15,45 \% \% \Y \%
2]1]2.1.014 | EZ-DV-Biro 15,31 Y \Y v Y
2]1]2.1.015 | EZ-DV-Biro 13,72 \Y% \Y v Y
2|1|2.1.016 | EZ-Psycholog Beratung 15,37 \% \% \Y \Y
2|1|2.1.017 | Dezernatsassistenz 23,29 \% \% \Y \Y
2|1|2.1.018 | EZ-Psycholog Beratung 14,92 \% \% \Y \Y
2|1|2.1.019 | Dezernent 18,95 \% \% \Y \Y
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2]1]2.1.023 | EZ-DV-Biro 12,69 \Y, \Y, \ \
2]1]2.1.024 | Teekiiche 13,171 V \Y, \ \Y, \ \Y, \ \Y \ \Y
2]1]2.1.025 | DZ-Int.-Office 23,68 \Y, \Y, \ \
2]1]2.1.026 | EZ-Int.-Office 15,67 \Y, \Y, \ \
2]1]2.1.027 | Int.-Office Leitung 17,60 \Y, \Y, \ \
2]1]2.1.028 | EZ-N.N. 15,79 \Y, \Y, \ \
2]1]2.1.029 | EZ-Zulassung 14,92 \Y, \Y, \ \
2]1]2.1.030 | EZ-N.N. 15,79 \Y, \Y, \ \
2]1]2.1.031 | EZ-Zulassung 14,61 \Y, \Y, \ \
2]1]2.1.032 | EZ-N.N. 15,67 \Y, \Y, \ \
2|1]2.1.033 | EZ-Studienberatung 15,79 \% \% \Y \Y
2|1|2.1.034 | EZ-Studienberatung 15,67 \% \% \Y \Y
2|1|2.1.035 | EZ-Studienberatung 15,79 \% \% \Y \Y
2|1|2.1.036 | Stud.biiro Social Science 43,12 \% \% \Y \Y
2|1|2.1.037 | Stud.biiro 4 Economics 32,48 \% \% \Y \Y
2|1|2.1.038 | Studienbiiro3 Engineering 30,82 \% \% \Y \Y
2|1|2.1.039 | Studienbiiro2 Engineering 30,75 \% \% \Y \Y
2|1|2.1.040 | Studienbiirol Arts 30,65 \% \% \Y \Y
2|1|2.1.041 | WC Damen Personal 3,56 V \% \% Y \% \Y \% \Y \%
2|1|2.1.042 | WC Herren Personal 3,56 V \% \% \% Y, \% \Y \% \% \%
2|1|2.1.043 | Kopierraum + Post 6,32 \% \% \Y \%

2| 1| 2.1.044 | Schulung/Besprechung 57,83 \% \% \Y \%
2]1]2.1.046 | WC Damen 12,65 V \Y% \Y \Y v % v Y \Y Y
2]1]2.1.047 | WC Beh. 49| Vv \Y% \Y \Y v \Y v v Y v
2]1]2.1.048 | Herren 13,76| Vv \Y% \Y \Y v \Y v v Y v
2]1]2.1.201 | Flur 163,58 Vv \Y% \Y \Y v \Y v v Y v
2|1]|2.1.201a | Sitzzone Bistro 44231 V \% \% \% Y, \% \Y \% \Y \%
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2|1|2.1.201a | Treppe 18,02 M \Y, M \Y, M M \ M \ M
2]1]2.1.201b | Sitzzone Bistro 50,35 V \Y, \ \Y, \ \Y, \ \Y \ \Y
2]1]2.1.202 | Flur 10,93 V \Y, \ \Y, \ \Y, \ \Y \ \Y
2]1]2.1.203 | Flur 100,78 V \Y, \ \Y, \ \Y, \ \Y \ \Y
2|1|2.1.203a | Service Point Warten Dez1 58,47 V \% Y \% Y \% \Y \% \Y \%
2]1]2.1.204 | Flur 63,33 V \Y, \ \Y, \ \Y, \ \Y \ \Y
2]1]2.1.205 | Flur 102,02 V \Y, \ \Y, \ \Y, \ \Y \ \Y
2|1]|2.1.205a | Service Point Warten Dez1 53,62 V \% Y \% Y \% \Y \% \Y \%
2|1|2.1.TRH1 | Treppe 14,98 M \Y, M \Y, M M \ M \ M
2|1|2.1.TRH2 | Treppe 21,92 M \Y, M \Y, M M \ M \ M
2|2]|2.2.001 | DZ-Personal 18,18 \Y, \Y, \ \
2|2|2.2.002 | Lager/Kopierer/Post 15,87 \% \% \Y \Y
2|2|2.2.003 | DZ-Personal 15,69 \% \% \Y \Y
2|2|2.2.004 | DZ-Personal 15,04 \% \% \Y \Y
2|2]|2.2.005 | DZ-Personal 19,03 \% \% \Y \Y
2|2|2.2.006 | DZ-Personal 15,45 \% \% \Y \Y
2|2|2.2.007 | DZ-Personal 15,75 \% \% \Y \Y
2|2|2.2.008 | EZ-Teamleitung 3 17,95 \% \% \Y \Y
2|2|2.2.009 | EZ-Personal 17,33 \% \% \Y \Y
2|2|2.2.010 | WC Damen Personal 9,95 V \% \% \% Y, \% \Y \% \% \%
2]2]2.2.011 | WC Beh. 463 Vv Y \Y \Y v % v Y \Y Y
2|2|2.2.012 | DZ-Personal 17,91 \% \% \Y \%
2|2|2.2.013 | WC Herren Personal 7370 V \% \% \% Y, \% \Y \% \% \%
2]2]2.2.014 | EZ-PR V+T 20,29 \Y% \Y v v

2| 2| 2.2.015 | Sekretariat 12,18 \% \% \Y \Y
2]2]2.2.016 | EZ-PR wiss 14,73 \Y% \Y v v
2|2|2.2.017 | EZ-Teamleitung 2.2 16,28 \% \% \Y \Y
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2|2]|2.2.018 | DZ-Finanz, Plang, Organis 16,99 \% \% \Y \Y

2|2 2.2.019 | Kopierer, Teekiiche 15,06 \% \% \Y \Y
2|2]|2.2.020 | DZ-Finanz, Plang, Organis 18,24 \% \% \Y \Y

2| 2| 2.2.022 | DZ-Finanz, Plang, Organis 24,22 \% \% \Y \Y

2| 2| 2.2.024 | EZ-Finanz, Plang, Organis 15,24 \% \% \Y \Y

2| 2| 2.2.025 | EZ-Finanz, Plang, Organis 15,38 \% \% \Y \Y
2]2]2.2.026 | EZ-Teamleitung 2 18,53 \Y, \Y, \ \
2|2]|2.2.027 | DZ-Finanz, Plang, Organis 18,59 \% \% \Y \Y

2| 2| 2.2.028 | DZ-Finanz, Plang, Organis 18,53 \% \% \Y \Y

2] 2]2.2.029 | DZ-DV-Verwaltung 24,92 \Y, \Y, \ \

2|2 2.2.029a | Postkasten 3,77 V \Y, \ \Y, \ \Y, \ \Y, \Y \Y,
2|21 2.2.030 | DZ-Finanz, Plang, Organis 21,50 Y, Y, \ \
2|2]2.2.031 | EZ-Finanz, Plang, Organis 15,32 Y, Y, \ \

2| 2]2.2.032 | EZ-Finanz, Plang, Organis 14,94 Y, Y, \ \

2|21 2.2.033 | DZ-Finanz, Plang, Organis 22,04 Y, Y, \ \
2|2|2.2.034 | EZ-Teamleitung 2.3 16,92 \% \% \Y \Y
2|2|2.2.035 | EZ-Teamleitung 3.3 18,59 \% \% \Y \Y
2|2]|2.2.036 | DZ-Personal und Recht 21,20 \% \% \Y \Y
2|2|2.2.037 | EZ-Personal und Recht 15,24 \% \% \Y \Y
2|2|2.2.038 | EZ-Personal und Recht 21,71 \% \% \Y \%
2|2|2.2.039 | EZ-Personal und Recht 15,75 \% \% \Y \%
2]2]2.2.201 | Flur 102,73 ™ Y M \Y M M v M \Y M
2]2]2.2.202 | Flur 10,93 ™ \Y% M \Y M M v M \Y M
2]2]2.2.203 | Flur 102,27 ™ \Y% M \Y M M v M Y M
2|2]|2.2.TRH1 | Treppe 14,98 ™ \Y% M \Y M M v M Y M
2|2]|2.2.TRH2 | Treppe 21,89 ™ \Y% M \Y M M v M Y M
2|3 2.3.001 | Sitzungszimmer 59,49 \% \% \Y \Y
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2|3 2.3.001a | Besprechung 29,13 \% \% \Y \Y
2] 3]2.3.002 | Prasidium Teekiiche 12,05 V \Y, \ \Y, \ \Y, \ \Y \ \Y
2|3]2.3.004 | Besprechungsraum 17,45 \% \% \Y \Y
2|3 2.3.006 | Archiv Prasidium 14,67 V \%
2|3|2.3.007 | WC Damen Personal 9,64 V \% Y \% Y \% \Y \% \Y \%
2|3|2.3.008 | WC Herren Personal 6,72 V \% Y \% Y \% \Y \% \Y \%
2|3]2.3.009 | VS-Lehre,Studium+Internat 23,98 \% \% \Y \Y
23] 2.3.010 | VA-Alumni,Weiterbild+Fors 21,22 \% \% \Y \Y
2|3]|2.3.011 | Alumni + Sekretariat 21,60 \% \% \Y \Y
2| 3]2.3.012 | DZ-Weiterbildung 22,31 \Y, \Y, \ \
2|3 2.3.013 | EZ-Forschung und Transfer 18,48 \% \% \Y \Y
2|3 2.3.014 | VF-Forschung und Transfer 23,12 \% \% \Y \Y
2|3|2.3.015 | EZ-Teamleitung 5 21,41 \% \% \Y \Y
2|3 2.3.016 | DZ-Forschung und Transfer 18,63 \% \% \Y \Y
2| 3| 2.3.018 | Gleichstellungsbeauft GSB 14,85 \% \% \Y \Y
2| 3| 2.3.019 | Schwerbehindertenvertr SV 15,29 \% \% \Y \Y
2|3 2.3.020 | DZ-Kommunik+Marketing 20,01 \% \% \Y \Y
2|3 2.3.021 | DZ-Kommunik+Marketing 20,07 \% \% \Y \Y
2|3 2.3.022 | EZ-Kommunik+Marketing 15,23 \% \% \Y \Y
2|3|2.3.023 | EZ-Teamleitung 6 19,00 \% \% \Y \%
2131 2.3.025 | Prasidium P 35,47 Y \Y v Y
2| 3| 2.3.026 | DZ-Prasidium Sekretariatl 28,28 \% \% \Y \%
2|3 2.3.027 | VP-Finanzen + Controlling 35,78 \% \% \Y \%
2|3 2.3.028 | DZ-Evaluation N.N. 20,47 \% \% \Y \Y
2|3]2.3.029 | N.N. Strategie 18,81 \% \% \Y \Y
2|3]2.3.030 | Kopierraum 14,01 \% \% \Y \Y
213]2.3.201 | Flur 12431 ™ \Y% M \Y M M v M Y M
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2|3 2.3.201a | Open Lounge / Service Point 11,53 V \% Y \% Y \% \Y \% \Y \%
213]2.3.202 | Flur 10,88 M \% M \% M M \% M \% M
213]2.3.203 | Flur 94,72 M \% M \% M M \% M \% M
2|3 2.3.TRH1 | Treppe 14,89] M Y, M v M M % M Y% M
2|3 2.3.TRH2 | Treppe 21,53 M Y, M v M M % M Y% M
2|4|2.4.TRH2 | Treppe 10,79] M Y, M v M M % M Y% M
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