
Düsseldorf, den 20.05.2022 

Wahlbekanntmachung 

zur Durchführung der Gremienwahlen 

im Sommersemester 2022 

Der Wahlvorstand hat im Umlaufverfahren vom 20.05.2022 folgende Wahlbekanntmachung beschlossen, 

mit der die Wahlberechtigten zur Stimmabgabe für folgende Organe und Gremien aufgefordert werden: 

- Senat

- Fachbereichsräte

- Gruppenvertretungen

- Gleichstellungskommission

- Stellvertretung des Beauftragten zur Vertretung der Belange von Studierenden mit Behinderung

oder chronischer Erkrankung
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I.  Gremien, für die keine oder keine gültigen Wahlvorschläge eingegangen sind 

 

Für folgende Gremien sind auch innerhalb der mit der Aufforderung vom 11.05.2022 bestimmten Nachfrist 

bis zum 18.05.2022 keine Wahlvorschläge eingereicht worden: 

- Gruppenvertretung Akademische Mitarbeiter*innen 

- Gruppenvertretung Mitarbeiter*innen in Technik und Verwaltung 

- Gleichstellungskommission 

- Hochschullehrerin 

- Hochschullehrer 

- Mitarbeiterin in Technik und Verwaltung 

- Mitarbeiter in Technik und Verwaltung 

- Studentin 

- Student 

- Stelle zur Vertretung der Belange studentischer Hilfskräfte 

 

Diese Wahlen gelten gemäß § 28a Abs. 1, 3 der Wahlordnung als fehlgeschlagen und werden nicht 

durchgeführt. 

 

 

II. Regelungen für die Stimmabgabe 

 
In Abhängigkeit des jeweils zur Anwendung kommenden Wahlsystems wird entweder nach den Grund-

sätzen der personalisierten Verhältniswahl oder nach den Grundsätzen der Mehrheitswahl (Personen-

wahl) gewählt.  

 

Personalisierte Verhältniswahl 

Liegen je Wahl und Gruppe mehrere gültige Wahlvorschläge vor, wird gemäß § 17 Abs. 2 der Wahlord-

nung nach den Grundsätzen der personalisierten Verhältniswahl gewählt. Dabei verfügt jede*r Wahlbe-

rechtigte über eine Stimme, die für eine Liste vergeben werden kann. Die Sitze werden gemäß § 22 Abs. 1 

der Wahlordnung nach dem Hare-Niemeyer-Verfahren verteilt (Anzahl der Stimmen einer Liste multipli-

ziert mit Anzahl der Sitze im Gremium dividiert durch Gesamtzahl der Stimmen aller Listen). Jede Liste 

erhält zunächst so viele Sitze, wie ganze Zahlen auf sie entfallen. Die Sitze, die nun noch nicht vergeben 

sind, werden auf die Listen verteilt, deren Brüche am größten sind. Bei gleichen Brüchen entscheidet das 

Los. Die Reihenfolge der Bewerber*innen innerhalb einer Liste richtet sich nach der jeweils höchsten Zahl 

der auf sie entfallenen gültigen Stimmen. Bei Bewerber*innen mit gleicher Stimmenzahl und bei Bewer-

ber*innen, auf die keine Stimme entfallen sind, ist die Reihenfolge im Wahlvorschlag maßgebend. 

Haben sich mehrere Listen zu einer Listenverbindung zusammengeschlossen, wird zunächst ermittelt, 

wie viele Sitze auf die einzelnen Listenverbindungen und die nicht verbundenen Listen entfallen. Anschlie-

ßend werden die errungenen Sitze innerhalb der Listenverbindungen den einzelnen Listen zugewiesen. 

 

Mehrheitswahl 

Liegt je Wahl nur ein gültiger Wahlvorschlag vor, wird gemäß § 17 Abs. 3 der Wahlordnung nach den 

Grundsätzen der Mehrheitswahl gewählt. Dabei verfügt jede*r Wahlberechtigte über die gleiche Anzahl 

an Stimmen, wie Sitze auf die Gruppe entfallen. Die Sitze werden gemäß § 23 der Wahlordnung wie folgt 

verteilt: Die Bewerber*innen sind in der Reihenfolge der jeweils höchsten auf sie entfallenden Zahl der 

gültigen Stimmen gewählt. Reicht die Sitzzahl bei gleicher Stimmenzahl nicht aus, entscheidet die Rei-

henfolge auf dem Wahlvorschlag. Stehen noch Sitze für Bewerber*innen zur Verfügung, auf die keine 

Stimmen entfallen sind, ist die Reihenfolge auf dem Wahlvorschlag maßgebend für ihre Wahl. 
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III. Ort und Zeit der Stimmabgabe; Stimmenauszählung

Die Stimmabgabe findet für alle Wahlen am Dienstag, den 14.06.2022, in der Zeit von 9:00 Uhr bis 

15:00 Uhr im zentralen Wahllokal in Gebäude 7 statt.  

Wer ihre*seine Stimme nicht persönlich abgeben möchte, kann auch schriftlich wählen (Briefwahl). Der 

Antrag auf Briefwahl kann formlos oder mittels Formularvordruck (www.hs-duesseldorf.de/gremienwah-

len) per E-Mail (wahlvorstand@hs-duesseldorf.de), per Post unter der oben bezeichneten Postanschrift 

oder der dafür eingerichteten Forms-Abfrage bis zum 31.05.2022 beim Wahlvorstand gestellt werden. 

Die öffentliche Stimmenauszählung und die anschließende Feststellung des Wahlergebnisses finden am 

Mittwoch, den 15.06.2022 ab 9:00 Uhr in Gebäude 1, Raum 01.E.112 statt.  

IV. Wahlvorschläge

Der Wahlvorstand hat die nachfolgenden Wahlvorschläge für gültig erachtet und zur Wahl zugelassen. 

1. Senat

a) Gruppe der Hochschullehrer*innen

Anzahl der Sitze: 8

Wahlsystem:  Personalisierte Verhältniswahl

Wahlvorschlag 1 („Forschung Fachbereichsübergreifend“)

1. Becker-Schweitzer, Jörg FB M 

2. Kiel, Jürgen FB MV 

3. Steffens, Jochen FB M 

4. Weber, Konradin FB MV 

5. Wrede, Holger FB EI 

6. Rakow, Thomas FB M 

7. Dederichs, Stefanie FB M 

Wahlvorschlag 2 

1. Eberlei, Walter FB SK 

2. Terhardt, Kerstin FB SK 

3. Spindler, Susanne FB SK 

Wahlvorschlag 3 

1. Thiele, Mouna FB W 

2. Bugge, Michael FB W 

3. Albrecht, Marcus FB W 

Wahlvorschlag 4 

1. Schulze-Föcking, Mareike FB D 

2. Ern, Christiane FB A 

3. Leeser, Jörg FB A 

b) Gruppe der akademischen Mitarbeiter*innen

Anzahl der Sitze: 4

Wahlsystem: Personalisierte Verhältniswahl 

Wahlvorschlag 1 

1. Lehmann, Christina FB W 

2. Jenczewski, Sheridan FB W 

http://www.hs-duesseldorf.de/gremienwahlen
http://www.hs-duesseldorf.de/gremienwahlen
mailto:wahlvorstand@hs-duesseldorf.de
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=39bCK4O960uvTGgXZwk3M5XMIbzCLPdIsa9CoYKuwDBUMTBHVTJNU0laUlhGWlhHSUJUNEpJNkw2RS4u
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 Wahlvorschlag 2 („Kompetent, Engagiert, Solidarisch und Sozial (KESS)“)  

1. Molck, Thomas     FB SK 

2. Lohmann, Sandra    FB MV 

3. Geick, Christiane     BIB 

4. Hahn, Jürgen     FB MV 

5. Spengler, Dirk     FB EI 

 

c)  Gruppe der Mitarbeiter*innen in Technik und Verwaltung 

Anzahl der Sitze:  4 

Wahlsystem:  Personalisierte Verhältniswahl 

 

Wahlvorschlag 1  

(verbunden mit Wahlvorschlag 2) 

1.  Schweppe, Kathrin    D5 

2.  Schulz-Kleyenstüber, Ansgar  D7 

3.  Hanslik, Jennifer    D2 

4.  Porten, Christine    FB EI 

 

Wahlvorschlag 2  

(verbunden mit Wahlvorschlag 1) 

1.  Klein-Wiele, Franz    FB A 

 

Wahlvorschlag 3  

1.  Bluszcz-Weinem, Oliver   Präsidium 

 

Wahlvorschlag 4  

1.  Schmitz, Christian    D2 

2.  Albiez, Moritz    D2 

3.  Büsscher, Jörn    D1 

4.  Fijacko, Viktor    CIT 

5.  Eckstein, Elena    D3 

 

d)  Gruppe der Studierenden 

Anzahl der Sitze:  8 

Wahlsystem:  Personalisierte Verhältniswahl 

 

Wahlvorschlag 1 („WiWi“) 

(verbunden mit Wahlvorschlag 2) 

1. Beckers, Stephan    FB W 

2. Hasenpusch, Samuel    FB W 

3. Gentz, Jakob     FB W 

4. Porschen, Yasmina    FB W 

5. Kressert, Raphaela    FB W 

 

Wahlvorschlag 2 („United HSD“) 

(verbunden mit Wahlvorschlag 1) 

1. Andres, Yeray     FB M 

2. Krause, Tim Alexander    FB D 

3. Oebius, Manuel    FB SK 

4. Kaluza, Michelle    FB SK 

5. Marvymofrad, Kianush    FB A 

6. Hannen, Vincent    FB EI 

7. Rother, Niklas      FB M  
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2.  Fachbereichsrat Architektur 

a)  Gruppe der Hochschullehrer*innen 

 Anzahl der Sitze:  8 

 Wahlsystem: Mehrheitswahl (Personenwahl)   

 

 Wahlvorschlag 1 

1. Musall, Eike 

2. Ackermann, Christoph 

3. Ern, Christiane 

4. Fleischmann, Moritz 

5. Korschildgen, Stefan 

6. Kullack, Tanja 

7. Leeser, Jörg 

8. Mueller, Dennis 

9. Reitz, Judith 

10. Frank, Birgit 

11. Niess, Robert 

12. Scheer, Thorsten 

13. Timofticiuc, Anca 

 

b) Gruppe der akademischen Mitarbeiter*innen 

Anzahl der Sitze:  2 

Wahlsystem:  Mehrheitswahl (Personenwahl) 

 

Wahlvorschlag 1 („FBR WMA FB1“) 

1. Stühring, Grit 

2. Schaplik, Thomas Georg  

3. Riemenschneider, Max 

4. Ribbers, Jan 

5. Witjes, Verena  

 

c)  Gruppe der Mitarbeiter*innen in Technik und Verwaltung  

Anzahl der Sitze:  2 

Wahlsystem:  Mehrheitswahl (Personenwahl) 

 

Wahlvorschlag 1 („FBR-MTV-FB1“) 

1. Cölgecen, Yeliz 

2. Esser, Stephan 

3. Klein-Wiele, Franz 

4. Schlacht, Olaf  

 

d)  Gruppe der Studierenden  

Anzahl der Sitze:  3 

Wahlsystem:  Mehrheitswahl (Personenwahl) 

 

 Wahlvorschlag 1 („Fachschaft Architektur“) 

1. Rameil, Robin  

2. Ballhaus, Julia 

3. Bougheraba, Dominique 

4. Schwalm, Hanna 

5. Kulosa, Yannis 

6. Adams, Leonard 
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3.  Fachbereichsrat Design 

a)  Gruppe der Hochschullehrer*innen 

Anzahl der Sitze:  8 

Wahlsystem:  Mehrheitswahl (Personenwahl) 

 

 Wahlvorschlag 1 

1. Breuer, Lars 

2. Vormann, Anja 

3. Schulze-Foecking, Mareike 

4. Schliephack, Mone 

5. Pfeifle, Martin  

6. Jacobs, Holger 

7. Fleischhut, Jantje 

8. Franken, Bernhard 

9. Lacour, Laurent 

10. Jendreiko, Christian 

11. Budde, Hans-Ulrich 

12. Reinhardt, Uwe  

 

b) Gruppe der akademischen Mitarbeiter*innen 

Anzahl der Sitze:  2 

Wahlsystem:  Mehrheitswahl (Personenwahl) 

 

 Wahlvorschlag 1 

1. Tillmanns, Kathrin  

2. Meyer, Lena 

3. Thoma, Peter  

4. Kopittke, Sabine 

5. Heimberg, Karin  

6. Rechberg, Alexander 

7. Zäh, Jochen 

 

c)  Gruppe der Mitarbeiter*innen in Technik und Verwaltung   

Anzahl der Sitze:  2 

Wahlsystem:  Mehrheitswahl (Personenwahl) 

 

 Wahlvorschlag 1 

1. Danninger, Gaby 

2. Wiemann, Melina  

3. Grube, Christina 

4. Schwan, Martin  

5. Golly, Dennis 

6. Küster, Uwe 
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d) Gruppe der Studierenden

Anzahl der Sitze:  3

Wahlsystem: Mehrheitswahl (Personenwahl) 

Wahlvorschlag 1 („United Design“) 

1. de Cerqueira Lima Nogueira, Lilian

2. Kuger, Carlos

3. Kos, Maja

4. Zoberst, Felix

5. Geißler, Annika Lilly

6. Radke, Eleonora

7. Krause, Tim Alexander

4. Fachbereichsrat Elektro- und Informationstechnik

a) Gruppe der Hochschullehrer*innen

Anzahl der Sitze:  8

Wahlsystem: Mehrheitswahl (Personenwahl) 

Wahlvorschlag 1 „FB EI“ 

1. Feige, Volker

2. Mondwurf, Stephan

3. Schoft, Stephan

4. Prochotta, Joachim

5. Licht, Thomas

6. Braun, Alexander

7. Scheubel, Wolfgang

8. Wrede, Holger

9. Echternacht, David

10. Schwung, Dorothea

11. Protogerakis, Michael

12. Beck, Ralf

13. Fülber, Carsten

b) Gruppe der akademischen Mitarbeiter*innen

Anzahl der Sitze:  2

Wahlsystem: Mehrheitswahl (Personenwahl) 

Wahlvorschlag 1 „FB EI“ 

1. Pesch-Funken, Markus

2. Jüschke, Andreas

3. Poliwoda, Adrian

4. Stuhrmann, Norbert

5. Mengden, Nils

6. Fertsch, Dennis

7. Bauer, Tobias

8. Steenmann, Anna

9. Schellscheidt, Benjamin

10. von Fragstein, Oliver

c) Gruppe der Mitarbeiter*innen in Technik und Verwaltung

Anzahl der Sitze:  2

Wahlsystem:  Mehrheitswahl (Personenwahl)
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Wahlvorschlag 1 „FB EI“ 

1.  Porten, Christine 

2.  Kosub, Michael 

3.  Bedendo, Magdalena 

 

d)  Gruppe der Studierenden  

Anzahl der Sitze:  3 

Wahlsystem:  Mehrheitswahl (Personenwahl) 

 

Wahlvorschlag 1 „FB EI“ 

1.  Wasinski, Mateusz 

2.  Schmidt, Lennard 

3.  van Paridon, Viola 

4.  Horster, Maximilian 

5.  Mohamed, Raman 

6.  Grzabka, Susanne 

 

 

5.  Fachbereichsrat Maschinenbau und Verfahrenstechnik 

a)  Gruppe der Hochschullehrer*innen 

Anzahl der Sitze:  8 

Wahlsystem:  Mehrheitswahl (Personenwahl) 

 

Wahlvorschlag 1 („offene Liste MV“) 

1.  Kiel, Jürgen  

2.  Reichardt, Roland 

3.  Neef, Matthias 

4.  Benim, Ali Cemal 

5.  Weber, Konradin 

6.  Niemann, Jörg 

7.  Bongartz, Robert 

8.  Kaluza, Stefan 

9.  Grote-Ramm, Wolfgang  

10.  Adam, Mario 

11.  Schaube, Franziska 

 

b)  Gruppe der akademischen Mitarbeiter*innen 

Anzahl der Sitze:  2 

Wahlsystem:  Mehrheitswahl (Personenwahl) 

 

Wahlvorschlag 1  

1. Goebel, Johannes 

2. Jahr, Stefan 

3. Strucks, Peter 

4. Kiefer, Filippo 

5. Diederich, Michael 

6. Hahn, Jürgen 

7. Möhle, Norbert 

8. Schlösser, Martin 

9. Fussenecker, Claudia 
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c)  Gruppe der Mitarbeiter*innen in Technik und Verwaltung 

Anzahl der Sitze:  2 

Wahlsystem:  Mehrheitswahl (Personenwahl) 

 

Wahlvorschlag 1  

1. Hassels, Michael  

2. Ring, Dietmar 

3. Dörr, Achim  

 

d)  Gruppe der Studierenden 

Anzahl der Sitze:  3 

Wahlsystem:  Mehrheitswahl (Personenwahl) 

 

Wahlvorschlag 1  

1. Hüne, Magnus 

2. Schumacher, Clara 

3. Paßmann, Konrad 

4. Ammari, Mohamed 

5. Adelt, Hendrik 

6. Wang, Naomi  

 

 

6.  Fachbereichsrat Medien 

a)  Gruppe der Hochschullehrer*innen 

Anzahl der Sitze:  8 

Wahlsystem:  Mehrheitswahl (Personenwahl) 

 

Wahlvorschlag 1 

1. Becker-Schweitzer, Jörg 

2. Dahm, Markus  

3. Bonse, Thomas 

4. Herder, Jens 

5. Mostafawy, Sina 

6. Rakow, Thomas 

7. Schmidt, Holger 

8. Asal, Isolde 

9. Huber, Florian 

10. Huldtgren, Alina 

11. Schwab-Trapp, Gabi 

12. Leckschat, Dieter 

13. Steffens, Jochen 
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b)  Gruppe der akademischen Mitarbeiter*innen 

Anzahl der Sitze:  3 

Wahlsystem:  Mehrheitswahl (Personenwahl) 

 

Wahlvorschlag 1  

1. Antes, Christopher  

2. Blättermann, Patrick 

3. Epe, Christian 

4. Salgert, Björn 

5. Feitsch, Jochen 

6. Säger, Mitja 

7. Rose, Jennifer  

 

c)  Gruppe der Mitarbeiter*innen in Technik und Verwaltung 

Anzahl der Sitze:  1 

Wahlsystem:  Mehrheitswahl (Personenwahl) 

 

Wahlvorschlag 1  

1. Rungenhagen-Jung, Christiane 

2.  Emmerich, Lars-Arne 

 

d)  Gruppe der Studierenden 

Anzahl der Sitze:  3 

Wahlsystem:  Mehrheitswahl (Personenwahl) 

 

Wahlvorschlag 1 („Irgendwas mit Medien“) 

1. Andres, Yeray 

2. Linsen, Jannis  

3. Striebich, Manuela Beate  

4. Bergmann, Alexander 

 

7.  Fachbereichsrat Sozial- und Kulturwissenschaften 

a)  Gruppe der Hochschullehrer*innen 

Anzahl der Sitze:  8 

Wahlsystem:  Mehrheitswahl (Personenwahl) 

 

Wahlvorschlag 1 

1. Hagen, Susanne 

2. van Rießen, Anne 

3. Brall, Stefan 

4. Bleck, Christian 

5. Voigt, Christian 

6. Virchow, Fabian 

7. Knopp, Reinhold 

8. Hörner, Fernand 

9. Schleiner, Maria 

10. Kosfelder, Joachim 

11. Dittrich, Irene 

12. Gräßle, Kathrin 

13. Gille, Christoph 

14. Çelik, Fatma 

15. Gosse, Katharina 

16. Meißner, Matthias 
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b) Gruppe der akademischen Mitarbeiter*innen 

Anzahl der Sitze:  2 

Wahlsystem:  Mehrheitswahl (Personenwahl) 

 

 Wahlvorschlag 1 

1. Flohé, Alexander 

2. Vinke, Beate 

3. Ittner, Mara 

4. Lerchen, Sandra  

5. Müller-Kehrmann, Alexander 

 

c)  Gruppe der Mitarbeiter*innen in Technik und Verwaltung 

Anzahl der Sitze:  2 

Wahlsystem:  Mehrheitswahl (Personenwahl) 

 

Wahlvorschlag 1  

1. Alnoch, Pamela 

2. Brosda, Kristina  

 

d)  Gruppe der Studierenden 

Anzahl der Sitze:  3 

Wahlsystem:  Mehrheitswahl (Personenwahl) 

 

Wahlvorschlag 1 („Krawall“) 

1. Moritz, Nat 

2. Herbers, Thomas 

3. Kuhn, Amy  

4. Keller, Jolie 

5. Biastoch, Jenna 

6. Uellendahl, Luisa 

7. Wächter, Fabian 

8. Schumacher, Jule 

9. Blumenhofer, Tim 

10. Markus, Tara 
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8. Fachbereichsrat Wirtschaftswissenschaften

a) Gruppe der Hochschullehrer*innen

Anzahl der Sitze:  8

Wahlsystem: Mehrheitswahl (Personenwahl) 

Wahlvorschlag 1 

1. Thiele, Mouna

2. Kölle, Christian

3. Lachmann, Astrid

4. Grathwohl, Dirk

5. Schwarz, Christian

6. Freitag, Philipp

7. Fischer, Peter C.

8. Bleuel, Hans H.

9. Ziehe, Nikola

10. Scheideler, Peter

11. Bugge, Michael

12. Otte-Gräbener, Sabine

13. Funk, Lothar

14. Albrecht, Marcus

15. Schemm, Jan

16. Graetz, Jörg

b) Gruppe der akademischen Mitarbeiter*innen

Anzahl der Sitze:  3

Wahlsystem: Personalisierte Verhältniswahl 

Wahlvorschlag 1 („LfbA WiWi“) 

1. Lehmann, Christina

2. Jenczewski, Sheridan

Wahlvorschlag 2 („WissMWiWi“) 

1. Schug, Damian

2. Meyer, Gregor

3. Lenz, Caroline

c) Gruppe der Mitarbeiter*innen in Technik und Verwaltung

Anzahl der Sitze:  1

Wahlsystem:  Mehrheitswahl (Personenwahl)

Wahlvorschlag 1

1. Grischkat, Thomas

2. Hansen, Kornelia
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d) Gruppe der Studierenden

Anzahl der Sitze:  3

Wahlsystem: Mehrheitswahl (Personenwahl) 

Wahlvorschlag 1 („WiWi Studierende“) 

1. Weinandy, Jonas

2. Bokrant, Hannes

3. Bispinck, Paula

4. Schmitz, Josha

5. Gürtler, Celine

6. Winzen, Florian

9. Gruppenvertretungen Hochschullehrer*innen

Anzahl der Sitze:  1

Wahlsystem: Mehrheitswahl (Personenwahl) 

Wahlvorschlag 1 

1. Rakow, Thomas FB M 

10. Gleichstellungskommission

a) Gleichstellungskommission – Akademische Mitarbeiterin

Anzahl der Sitze:  1

Wahlsystem:  Mehrheitswahl (Personenwahl)

Wahlvorschlag 1 („Kompetent, Engagiert, Solidarisch und Sozial (KESS)“)

1. Dr. Karababa, Christina FB MV 

b) Gleichstellungskommission – Akademischer Mitarbeiter

Anzahl der Sitze:  1

Wahlsystem:  Mehrheitswahl (Personenwahl)

Wahlvorschlag 1 („Kompetent, Engagiert, Solidarisch und Sozial (KESS)“)

1. Hahn, Jürgen FB MV 

11. Stellvertretung des Beauftragten zur Vertretung der Belange von Studierenden mit Behinde-
rung oder chronischer Erkrankung

Anzahl der Sitze:  1

Wahlsystem: Mehrheitswahl (Personenwahl) 

1. Bieber, Isabell FB SK 

Düsseldorf, den 20.05.2022 

Moritz Albiez 

Vorsitzender des Wahlvorstands 


