
 

 

 

 

 

 

Düsseldorf, den 18.05.2026 

 

Wahlbekanntmachung 

zur Durchführung der Gremienwahlen  

im Sommersemester 2026 

 

Der Wahlvorstand hat am 18.05.2026 folgende Wahlbekanntmachung beschlossen, mit der die Wahlbe-

rechtigten zur Stimmabgabe für folgende Organe und Gremien aufgefordert werden: 

- Senat 

- Fachbereichsräte 

- Gruppenvertretung 

- Stellvertreterinnen der zentralen Gleichstellungsbeauftragten 

- Gleichstellungskommission. 
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I. Gremien, für die keine oder keine gültigen Wahlvorschläge eingegangen sind 

 

Für folgende Gremien sind auch innerhalb der mit der Aufforderung vom 06.05.2026 bestimmten Nachfrist 

bis zum 13.05.2026 keine Wahlvorschläge eingereicht worden: 

- Gruppenvertretung  

- akademische Mitarbeiter*innen 

- Gleichstellungskommission 

- Hochschullehrerin 

- Hochschullehrer 

- Akademischer Mitarbeiter 

- Studentin 

- Student 

 

Diese Wahlen gelten gemäß § 28a Abs. 1, 3 der Wahlordnung (WahlO) als fehlgeschlagen und 

werden nicht durchgeführt. 

 

 

II. Regelungen für die Stimmabgabe 

 

In Abhängigkeit des jeweils zur Anwendung kommenden Wahlsystems wird entweder nach den Grund-

sätzen der personalisierten Verhältniswahl oder nach den Grundsätzen der Mehrheitswahl (Personen-

wahl) gewählt.  

 

Personalisierte Verhältniswahl 

Liegen je Wahl und Gruppe mehrere gültige Wahlvorschläge vor, wird gemäß § 17 Abs. 2 WahlO nach 

den Grundsätzen der personalisierten Verhältniswahl gewählt. Dabei verfügt jede*r Wahlberechtigte über 

eine Stimme, die für eine Liste vergeben werden kann. Die Sitze werden gemäß § 22 Abs. 1 WahlO nach 

dem Hare-Niemeyer-Verfahren verteilt (Anzahl der Stimmen einer Liste multipliziert mit Anzahl der Sitze 

im Gremium dividiert durch Gesamtzahl der Stimmen aller Listen). Jede Liste erhält zunächst so viele 

Sitze, wie ganze Zahlen auf sie entfallen. Die Sitze, die nun noch nicht vergeben sind, werden auf die 

Listen verteilt, deren Brüche am größten sind. Bei gleichen Brüchen entscheidet das Los. Die Reihenfolge 

der Bewerber*innen innerhalb einer Liste richtet sich nach der jeweils höchsten Zahl der auf sie entfalle-

nen gültigen Stimmen. Bei Bewerber*innen mit gleicher Stimmenzahl und bei Bewerber*innen, auf die 

keine Stimme entfallen sind, ist die Reihenfolge im Wahlvorschlag maßgebend. 

 

Mehrheitswahl 

Liegt je Wahl nur ein gültiger Wahlvorschlag vor, wird gemäß § 17 Abs. 3 WahlO nach den Grundsätzen 

der Mehrheitswahl gewählt. Dabei verfügt jede*r Wahlberechtigte über die gleiche Anzahl an Stimmen, 

wie Sitze auf die Gruppe entfallen. Die Sitze werden gemäß § 23 WahlO wie folgt verteilt: Die Bewer-

ber*innen sind in der Reihenfolge der jeweils höchsten auf sie entfallenden Zahl der gültigen Stimmen 

gewählt. Reicht die Sitzzahl bei gleicher Stimmenzahl nicht aus, entscheidet die Reihenfolge auf dem 

Wahlvorschlag. Stehen noch Sitze für Bewerber*innen zur Verfügung, auf die keine Stimmen entfallen 

sind, ist die Reihenfolge auf dem Wahlvorschlag maßgebend für ihre Wahl. 

 

 

III.  Ort und Zeit der Stimmabgabe; Stimmenauszählung 

 

Die Stimmabgabe findet für alle Wahlen am Dienstag, den 23.06.2026, in der Zeit von 9:00 Uhr bis 

15:00 Uhr im zentralen Wahllokal in Gebäude 7 statt.  

 

Wer ihre*seine Stimme nicht persönlich abgeben möchte, kann auch schriftlich wählen (Briefwahl). Der 

Antrag auf Briefwahl kann formlos oder mittels Formularvordruck (Gremienwahlen 2026), per E-Mail 

(wahlvorstand@hs-duesseldorf.de), per Post unter der oben bezeichneten Postanschrift oder der dafür 

eingerichteten Forms-Abfrage bis zum 09.06.2026 beim Wahlvorstand gestellt werden. 

 

https://www.hs-duesseldorf.de/hochschule/verwaltung/recht-compliance/gremienwahlen/gremienwahlen2026
mailto:wahlvorstand@hs-duesseldorf.de
https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?id=39bCK4O960uvTGgXZwk3M5XMIbzCLPdIsa9CoYKuwDBUQktJNjkzNkpXNUkxQVBJT0ZXUDZBWVY1OS4u
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Die öffentliche Stimmenauszählung und die anschließende Feststellung des Wahlergebnisses finden am 

Mittwoch, den 24.06.2026 ab 9:00 Uhr in Gebäude 7, Raum 07.E.001a statt.  

 

 

IV.  Wahlvorschläge 

 

Der Wahlvorstand hat die nachfolgenden Wahlvorschläge für gültig erachtet und zur Wahl zugelassen.  

 

1.  Senat 

a) Gruppe der Hochschullehrer*innen 

 Anzahl der Sitze: 8 

 Wahlsystem:  Personalisierte Verhältniswahl  

 

 Wahlvorschlag 1 

1. Spindler, Susanne    FB SK 

2. Baratella, Nils Armin Gildo   FB SK 

3. Terhardt, Kerstin    FB SK 

4. Doll, Martin     FB SK 

 

 Wahlvorschlag 2 

1. Nehr, Sascha     FB MV 

2. Heckmann, Carl Justus   FB MV 

 

 Wahlvorschlag 3  

1. Becker-Schweitzer, Jörg   FB M 

2. Dederichs, Stefanie    FB M 

   

 Wahlvorschlag 4 

1. Khabyuk, Olexiy    FB W 

2. Albrecht, Marcus    FB W 

3. Bugge, Michael    FB W 

 

 Wahlvorschlag 5 

1. Wrede, Holger    FB EI 

 

 Wahlvorschlag 6 

1. Leeser, Jörg     FB A 

2. Schulze-Föcking, Mareike   FB D 

  

b) Gruppe der akademischen Mitarbeiter*innen 

 Anzahl der Sitze: 4 

 (Die Lehrkräfte für besondere Aufgaben (LfbA) können mindestens einen Sitz beanspruchen.) 

 Wahlsystem:  Personalisierte Verhältniswahl (LfbA-Sitz vorab nach Mehrheitswahl)  

 

 Wahlvorschlag 1 („KESS“)  

1. Jenczewski, Sheridan (LfbA)   FB W 

2. Ittner, Mara Rebecca    FB SK 

3. Lohmann, Sandra     In-LUST  

4. Hahn, Jürgen     FB MV 

5. Backes, Klaus     FB MV 

6. Schemann-Gerull, Jasmin   FB SK 

7. Meyer, Gregor Nathanael   FB W 

8. Rümpel (ehem. Söhnitz), Stefanie  BIB 
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Wahlvorschlag 2  

1. Flohé, Alexander (LfbA)   FB SK 

 

 Wahlvorschlag 3 

1. Nilson, Björn     FB M 

 

Wahlvorschlag 4 

1. Rechberg, Alexander (LfbA)   FB D 

 

c)  Gruppe der Mitarbeiter*innen in Technik und Verwaltung 

Anzahl der Sitze:  4 

Wahlsystem:  Personalisierte Verhältniswahl 

 

Wahlvorschlag 1  

1. Geick, Christiane    BIB 

2. Schweppe, Kathrin    Präs 

3. Eckstein, Elena    D3 

4. Wrobel, Christian    D2 

5. Büsscher, Jörn    D1 

6. Haak, Lukas     CIT 

7. Holthausen, Sebastian   CIT 

8. Eilert, Eva     BIB 

9. Balcke-O´Neill, Jörg    S5 

10. Kosa, Tariq     D1 

11. Kachel, Christoph    FB W 

 

Wahlvorschlag 2 

1. Wenndorf, Eva    FB EI 

 

Wahlvorschlag 3 („HSD gemeinsam anpacken“) 

1. Wohlthat, Christian Urs   S5 

 

d)  Gruppe der Studierenden 

Anzahl der Sitze:  8 

Wahlsystem:  Personalisierte Verhältniswahl 

 

Wahlvorschlag 1 („Zusammenschluss aller Fachschaften“) 

1. Schwan, Hannah    FB SK 

2. Görres, Matthias    FB MV 

3. Albert, Ben     FB MV 

4. Krasniqi, Lina     FB A 

5. Hayani Mouhim, Mohammed   FB MV 

6. Welters, Gefion    FB SK 

7. Kononov, Diana    FB SK 

8. Stellmacher, Felix    FB EI 

9. Wiemers, Melanie    FB A 

10. Visic, Maja     FB W 

11. Weidig, Larissa    FB M 

12. Hein, Olivia     FB W 

13. Akin, Kerim Cipriano    FB D 

14. Friese, Nele     FB D 

15. Buschmann, Luna    FB D 

 

Wahlvorschlag 2 („Campus und Karriere“) 

1. Stepien, Victor    FB EI 
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2.  Fachbereichsrat Architektur 

a)  Gruppe der Hochschullehrer*innen 

 Anzahl der Sitze:  8 

 Wahlsystem: Mehrheitswahl (Personenwahl)   

 

 Wahlvorschlag 1 

1. Korschildgen, Stefan 

2. Reitz, Judith 

3. Leeser, Jörg 

4. Ern-Heinzl, Christiane 

5. Musall, Eike 

6. Schrader, Katharina Maria 

7. Bornheim, Astrid Renate 

8. Frank, Birgit 

9. Kullack, Tanja 

10. Schmidt, Christoph 

11. Fleischmann-Bergstein, Moritz 

12. Zeh, Wolfgang 

13. Ackermann, Christoph 

 

b) Gruppe der akademischen Mitarbeiter*innen 

Anzahl der Sitze:  2 

Wahlsystem:  Mehrheitswahl (Personenwahl) 

 

Wahlvorschlag 1  

1. Nebel, Nadine 

2. Behrend, Philip 

3. Schaplik, Thomas Georg 

4. Ribbers, Jan Bernd 

 

c)  Gruppe der Mitarbeiter*innen in Technik und Verwaltung  

Anzahl der Sitze:  2 

Wahlsystem:  Mehrheitswahl (Personenwahl) 

 

Wahlvorschlag 1  

1. Klein-Wiele, Franz 

2. Vieten, Stefanie 

3. Cölgecen, Yeliz 

 

d)  Gruppe der Studierenden  

Anzahl der Sitze:  3 

Wahlsystem:  Mehrheitswahl (Personenwahl) 

 

 Wahlvorschlag 1  

1. Steier, Andreas 

2. Fahsel, Bouvier 

3. Schumachers, Jasmin 

4. Hausegger, Alex 

5. Seeger, Karlotta 

6. Krasniqi, Lina 

7. Wiemers, Melanie 

8. Rauberger, Emil 
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3.  Fachbereichsrat Design 

a)  Gruppe der Hochschullehrer*innen 

Anzahl der Sitze:  8 

Wahlsystem:  Mehrheitswahl (Personenwahl) 

 

 Wahlvorschlag 1 

1. Budde, Hans-Ulrich 

2. Breuer, Lars 

3. Fleischhut, Jantje 

4. Pfeifle, Martin 

5. Laackmann, Maiken 

6. Rohden, Caroline Felicitas 

7. Audretsch, Massimiliano Gregor Maria  

8. Höhne, Frank 

9. Schulze-Föcking, Mareike 

10. Vormann, Anja 

11. Bürstmayr, Sigrid 

12. Lacour, Laurent 

 

b) Gruppe der akademischen Mitarbeiter*innen 

Anzahl der Sitze:  2 

Wahlsystem:  Mehrheitswahl (Personenwahl) 

 

 Wahlvorschlag 1 

1. Rechberg, Alexander 

2. Meyer, Lena 

3. Thoma, Peter 

4. Zäh, Jochen 

5. Ditscheid, Nina 

 

c)  Gruppe der Mitarbeiter*innen in Technik und Verwaltung   

Anzahl der Sitze:  2 

Wahlsystem:  Mehrheitswahl (Personenwahl) 

 

 Wahlvorschlag 1 

1. Höppner, Carina 

2. Kopittke, Sabine 

3. Schwan, Martin 

 

d) Gruppe der Studierenden 

Anzahl der Sitze:  3 

Wahlsystem:  Mehrheitswahl (Personenwahl) 

 

 Wahlvorschlag 1 

1. Luchtmeyer, Nadine 

2. Buschmann, Luna 

3. Meyer, Garlef 

4. Schlutius Clarke, Eva 

5. Iland, Jannis 

6. Cuber, Ninjo Fabian 
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4.  Fachbereichsrat Elektro- und Informationstechnik 

a)  Gruppe der Hochschullehrer*innen 

Anzahl der Sitze:  8 

Wahlsystem:  Mehrheitswahl (Personenwahl) 

 

Wahlvorschlag 1 

1. Ćurčić, Michael 

2. Beck, Ralf 

3. Licht, Thomas 

4. Scheidweiler, Robert Berthold 

5. Hermanns, Julia 

6. Fülber, Carsten 

7. Nazari, Pedram 

8. Wrede, Holger 

9. Mondwurf, Stephan Wolfgang 

10. Echternacht, David 

11. Braun, Alexander 

12. Röttgermann, Sebastian Sigurd 

13. Schoft, Stephan 

14. Uzunkol, Osmanbey 

 

b)  Gruppe der akademischen Mitarbeiter*innen 

Anzahl der Sitze:  3 

Wahlsystem:  Mehrheitswahl (Personenwahl) 

 

Wahlvorschlag 1 

1. Jüschke, Andreas 

2. Pesch-Funken, Markus 

3. Mengden, Nils 

4. Poliwoda, Adrian 

5. Kirchner, Anne 

6. Zemanek, Ewa 

 

c)  Gruppe der Mitarbeiter*innen in Technik und Verwaltung 

Anzahl der Sitze:  1 

Wahlsystem:  Mehrheitswahl (Personenwahl) 

 

Wahlvorschlag 1 

1. Wenndorf, Eva 

2. Bedendo, Magdalena 

 

d)  Gruppe der Studierenden  

Anzahl der Sitze:  3 

Wahlsystem:  Mehrheitswahl (Personenwahl) 

 

Wahlvorschlag 1 

1. Pieper, Julian 

2. Stellmacher, Felix 

3. Usak, Nisa 

4. Gao, Chongyao 

5. Giertz, Max 

6. Seck, Patrick 

7. Borkowski, Anastasia 
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5.  Fachbereichsrat Maschinenbau und Verfahrenstechnik 

a)  Gruppe der Hochschullehrer*innen 

Anzahl der Sitze:  8 

Wahlsystem:  Mehrheitswahl (Personenwahl) 

 

Wahlvorschlag 1 

1. Fleiger, Philipp Moritz 

2. Deckert, Carsten 

3. Kiel, Jürgen 

4. Reichardt, Roland 

5. Grote-Ramm, Wolfgang Erhard 

6. Widmann, Anne 

7. Kaluza, Stefan 

8. Schaube, Franziska 

9. Heckmann, Carl Justus 

 

b)  Gruppe der akademischen Mitarbeiter*innen 

Anzahl der Sitze:  2 

Wahlsystem:  Mehrheitswahl (Personenwahl) 

 

Wahlvorschlag 1  

1. Breuer, Stephanie 

2. Diederich, Michael 

3. Jahr, Stefan 

4. Hengstermann, Anne 

5. Kiefer, Filippo 

6. Strucks, Peter 

7. Goebel, Johannes 

8. Möhle, Norbert 

9. Hahn, Jürgen 

 

c)  Gruppe der Mitarbeiter*innen in Technik und Verwaltung 

Anzahl der Sitze:  2 

Wahlsystem:  Mehrheitswahl (Personenwahl) 

 

Wahlvorschlag 1  

1. Dörr, Achim  

2. Pohlmann, Tobias 

3. Ring, Dietmar 

4. Hassels-Mathieu, Michael 

 

d)  Gruppe der Studierenden 

Anzahl der Sitze:  3 

Wahlsystem:  Mehrheitswahl (Personenwahl) 

 

Wahlvorschlag 1  

1. Hayani Mouhim, Mohammed 

2. Quast, Paula Charlotte 

3. Albert, Ben 

4. Albermann, Pia 

5. Görres, Matthias 
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6.  Fachbereichsrat Medien 

a)  Gruppe der Hochschullehrer*innen 

Anzahl der Sitze:  8 

Wahlsystem:  Mehrheitswahl (Personenwahl) 

 

Wahlvorschlag 1 

1. Becker-Schweitzer, Jörg 

2. Krieter, Philipp Felix Jonathan 

3. Bonse, Thomas Ulrich Johannes 

4. Mostafawy, Sina 

5. Müller, Dennis 

6. Herder, Jens 

7. Schwab-Trapp, Gabriele 

8. Dahm, Markus  

9. Huber, Florian 

10. Asal, Isolde 

11. Steffens, Jochen 

12. Dederichs, Stefanie 

 

b)  Gruppe der akademischen Mitarbeiter*innen 

Anzahl der Sitze:  3 

Wahlsystem:  Mehrheitswahl (Personenwahl) 

 

Wahlvorschlag 1  

1. Antes, Christopher  

2. Nilson, Björn 

3. Spies, Niklas 

4. Feitsch, Jochen 

5. Rose, Jennifer 

6. Willscheid, Christin 

 

c)  Gruppe der Mitarbeiter*innen in Technik und Verwaltung 

Anzahl der Sitze:  1 

Wahlsystem:  Mehrheitswahl (Personenwahl) 

 

Wahlvorschlag 1  

1. Merkel, Viktoriya 

 

d)  Gruppe der Studierenden 

Anzahl der Sitze:  3 

Wahlsystem:  Mehrheitswahl (Personenwahl) 

 

Wahlvorschlag 1 

1. Kampshoff, Jonas 

2. Naßenstein, Jule 

3. Weidig, Larissa 

4. Miksa, Marko 

5. Andres, Yeray 

6. Reile, René 
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7.  Fachbereichsrat Sozial- und Kulturwissenschaften 

a)  Gruppe der Hochschullehrer*innen 

Anzahl der Sitze:  8 

Wahlsystem:  Mehrheitswahl (Personenwahl) 

 

Wahlvorschlag 1 

1. Temme, Gaby 

2. Bleck, Christian 

3. Meißner, Matthias 

4. Çelik, Fatma 

5. Voigt, Christian 

6. Gräßle, Kathrin 

7. Weidekamp-Maicher, Manuela 

8. Kosfelder, Joachim 

9. Steidinger, Anja 

10. Peters, Christian 

11. Neuhoff, Katja 

12. Gramelt, Katja 

13. Gille, Christoph 

14. Schäfermeier, Esther 

15. Müller, Regine Barbara 

 

b) Gruppe der akademischen Mitarbeiter*innen 

Anzahl der Sitze:  3 

Wahlsystem:  Mehrheitswahl (Personenwahl) 

 

 Wahlvorschlag 1 

1. Vinke, Beate 

2. Kölzer, Anna 

3. Flohé, Alexander  

4. Özmen, Nurdagül 

 

c)  Gruppe der Mitarbeiter*innen in Technik und Verwaltung 

Anzahl der Sitze:  1 

Wahlsystem:  Mehrheitswahl (Personenwahl) 

 

Wahlvorschlag 1  

1. Brosda, Kristina 

2. Alnoch von Barby, Pamela  

 

d)  Gruppe der Studierenden 

Anzahl der Sitze:  3 

Wahlsystem:  Mehrheitswahl (Personenwahl) 

 

Wahlvorschlag 1  

1. Welters, Gefion 

2. Khalil, Florian 

3. Nova, Olga 

4. Kondera, Elena 

5. Hewicker, Inga 

6. Schwan, Hannah 
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8.  Fachbereichsrat Wirtschaftswissenschaften 

a)  Gruppe der Hochschullehrer*innen 

Anzahl der Sitze:  8 

Wahlsystem:  Mehrheitswahl (Personenwahl) 

 

Wahlvorschlag 1 

1. Lachmann, Astrid  

2. Thiele, Mouna  

3. Kölle, Christian 

4. Grathwohl, Dirk 

5. Schwarz, Christian 

6. Fischer, Peter C. 

7. Freitag, Philipp 

8. Bleuel, Hans-Hubertus  

9. Schemm, Jan Werner 

10. Geraedts, Stefan 

11. Mutafoglu, Konar 

12. Khabyuk, Olexiy 

13. Fleig, Saskia Alexandra 

14. Funk, Lothar 

15. Bugge, Michael 

 

b) Gruppe der akademischen Mitarbeiter*innen 

Anzahl der Sitze:  2 

Wahlsystem:  Mehrheitswahl (Personenwahl) 

 

 Wahlvorschlag 1 

1. Schug, Damian 

2. Böke, Jan Oliver 

3. Meyer, Gregor Nathanael 

4. Rico Albert, Concepción 

 

c)  Gruppe der Mitarbeiter*innen in Technik und Verwaltung 

Anzahl der Sitze:  2 

Wahlsystem:  Mehrheitswahl (Personenwahl) 

 

Wahlvorschlag 1  

1. Fuselbach, Katharina  

2. Lammertz, Laura 

3. Godoy Pinon, Heike 

4. Sagenschnier, Britta 

 

d)  Gruppe der Studierenden 

Anzahl der Sitze:  3 

Wahlsystem:  Mehrheitswahl (Personenwahl) 

 

Wahlvorschlag 1  

1. Hein, Olivia 

2. Visic, Maja 

3. Amlah Mohallem, Aiman 

4. Schmidt, Philipp 

5. Hollenhorst, Mika 

6. Frasch, Daniel 
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9.  Gruppenvertretung  

a)  Gruppe der Hochschullehrer*innen 

Anzahl der Sitze:  1 

Wahlsystem:  Mehrheitswahl (Personenwahl) 

 

 Wahlvorschlag 1 

1. Scheidweiler, Robert Berthold FB EI 

2. Röttgermann, Sebastian Sigurd FB EI 

 

b)  Mitarbeiter*innen in Technik und Verwaltung 

Anzahl der Sitze:  1 

Wahlsystem:  Mehrheitswahl (Personenwahl) 

 

 Wahlvorschlag 1 

1. Jentner, Sven  S5 

2. Schulz-Kleyenstüber, Ansgar S5 

 

10.  Stellvertreterinnen der zentralen Gleichstellungsbeauftragten 

Anzahl der Sitze:  1 

Wahlsystem:  Mehrheitswahl (Personenwahl) 

 

 Wahlvorschlag 1 („GDAT (Gender Diversity Action Team)“) 

1. Hopf, Michaela FB SK 

2. Karababa, Christina FB MV 

3. Lang, Kati FB EI 

4. Reuter, Marie-Theres S4 

5. Schwung, Dorothea Maria FB EI 

6. Schwab-Trapp, Gabriele FB M 

7. Wegrzyn, Eva Anna GB 

 

11.  Gleichstellungskommission 

a)  Gleichstellungskommission – akademische Mitarbeiterin  

Anzahl der Sitze:  1 

Wahlsystem:  Mehrheitswahl (Personenwahl) 

 

Wahlvorschlag 1  

1. de Haas, Hella FB W 

 

b) Gleichstellungskommission – Mitarbeiterin in Technik und Verwaltung  

Anzahl der Sitze:  1 

Wahlsystem:  Mehrheitswahl (Personenwahl) 

 

Wahlvorschlag 1 

1. Herter, Wiebke S4 

 

c) Gleichstellungskommission – Mitarbeiter in Technik und Verwaltung   

Anzahl der Sitze:  1 

Wahlsystem:  Mehrheitswahl (Personenwahl) 

 

Wahlvorschlag 1  

1. Brünink, Björn S4 

 

Moritz Albiez 

Vorsitzender des Wahlvorstands 


